Zalgcznik do Uchwaly Zarzadu Nr 1
z dnia 13.05.2026 r.

REGULAMIN

praktyk studenckich, praktyk zawodowych i innych form ksztatcenia zawodowego
w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji

Postanowienia ogéine



§1 |
Niniejszy Regulamin (zwany dalej ,Regulaminem”) okreéla warunki, tryb postgpowania i organizacji |
praktyk studenckich, praktyk zawodowych i innych form ksztalcenia zawodowego przeprowadzanych |
w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. { zwany dalej ,Szpitalem”). |

§2

1. Uzyte w dalszej czesci regulaminu okreslenia oznaczaja: |
a. Praktyka — studencka praktyka, praktyka zawodowa, inne formy ksztalcenia |
zawodowego organizowane przez uczelnie, érednie | pomaturalne szkoly zawodowe,
oérodkiforganizatoréw ksztafcenia zawodowego w celu nabywania umiejetnoéci
praktycznych do wykonywania zadart w miejscu pracy,
b, Praktykant-student, sfuchacz, uczer, inna osoba - zainteresowana odhyciem praktyki |
lub odbywajaca praktyke, i

c. Szpital ~ ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji,
d. Jednostka kierujaca - uczelnia, $rednia lub pomaturalna szkofs rawodowa, |
oérodek/organizator ksztatcenia zawodowego, ktérej studenci, uczniowie jub stuchacze |
odbywaja praktyke w Szpitalu.
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1. Regulamin ma zastosowanie do praktyk: j
a. Organizowanych w porozumieniu z jednostkami kierujgcymi, z ktérymi Szpital zawari

og6ing lub indywidualng umowe/porozumienie w sprawie realizacii praktyk. ‘

b. Organizowanych dla 0séb zglaszajacych sie indywidualnie w celu realizacji praktyk. ;

2. Decyzje w celu organizacji praktyk oraz ich przebiegu, w tym wyrazenie zgody na ich realizacje, |
podejmuje Dyrektor Szpitala lub upowazniony przez niego pracownik.

Przyjecie na praktyke i tryb postepowania

§4

1. Praktyki w szpitalu realizowane 53 na podstawie:
a. umowy ogéinej/porozumienia w sprawie realizacji praktyk w Szpitalu zawartej
pomiedzy jednostky kierujaca a Szpitalem dla nieokreslonych pod katem danych
osobowych praktykantéw, albo |

b. umowy indywidualnej/porozumienia w sprawie realizacji praktyk w Szpitaiu zawarte]
pomiedzy jednostka kierujaca a Szpitalem dla konkretnie wskazanego praktykanta,
albo

¢. porozumienia w sprawie realizacji praktyk w Szpitalu zawartej bozpodrednio
z Praktykantem w zwigzku z udzielong Praktykantowi zgodg Dyrektora Szpitala na
realizacje praktyki ~ zatgcznik Nr 1.

§5 |

1. W przypadku, gdy praktyka ma byé realizowana zgodnie z § 4, osoba zainteresowars adbyciem

praktyki zobowigzana jest wystgpi¢ do Dyrektora Szpitala z pisemnym podaniem o wyraZenie

2gody na realizacje praktyki. |
2, Wzor podania zawiera zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.
3. Podanie, o ktérym mowa w ust. 11 2 niniejszego paragrafu powinno zawieraé:

a. dane osobowe praktykanta: imie, nazwisko, nr telefonu kontaktowego, e-mail.

b. nazwe uczelnifszkoty, kierunek i rok studidw.
c. rodzajizakres praktyki (studencka, zawodowa, lekarska, pielegniarska lub inna),
d. okres odbywania praktyki (od — do z podaniem dat dziennych) i miejsce (komérkg

organizacyjna Szpitala).
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e. wymiar / ilo§¢ godzin lub dni realizacji praktyki.

Podenie oraz informacje, o ktérych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, skierowane winno
by¢ do Dyrektora Szpitala, co najmniej 14 dni przed planowanym terminem realizacji praktyk
w celu wyrazenia pisemnej zgody lub jej odmowy.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia podania o wyrazenie zgody na odbywanie praktyki,
w dniu rozpoczgcia praktyk Praktykant zgtasza sie do Dzialu Kadr i Plac wraz z wymienionymi
nizej dokumentami:

a. pisemnym, imiennym skierowaniem do realizacji praktyki wystawionym przez
jednostke kierujaca, w ktdrej praktykant odbywa ksztalcenie lub indywidualng
umowa/porozumieniem sygnowang w dwdch egzemplarzach przez upowainione
wiadze jednostki kierujgcej — w przypadku, gdy praktyka ma by¢ realizowana na
podstawie umowy/porozumienia indywidualnego zawartego pomiedzy jednostka
kierujaca a Szpitalem dla konkretnie wskazanego Praktykanta lub

b. zaswiadczeniem wystawionym przez jednostke kierujaca o odbywaniu ksztatcenia
w danej jednostce kierujgcej — w przypadku, gdy praktyka ma byé realizowana na
podstawie umowy indywidualnej zawartej bezposrednio z Praktykantem w zwigzku
z udzielong Praktykantowi zgodq Dyrektora Szpitala na odbywanie praktyki,

¢. Programem praktyk zgodnie z kierunkiem ksztalcenia,

d. potwierdzeniem oplaty za praktyki,

e. dokumentem potwierdzajacym ubezpieczenie od odpowiedzialnoéci cywilne; {0Q),
Z tytutu uczestniczenia w procesie udzielania $wiadczen zdrowotnych z zakresu
objetego programem praktyk,

f.  dokumentem potwierdzajacym ubezpieczenie nastepstw nieszczeéliwych wypadkow
(NNWY} poszerzonego o ryzyko choréb zakaznych (ryzyko ekspozycji zawodowej na
zakazenia) obejmujgce pokrycie kosztéw postepowania profilaktycznego w przypadku
ekspozycji z materiatem biologicznym, o ile nie gwarantuje tego jednostka kierujgca
w umowie/porozumieniu zawartej ze Szpitalem,

g. @aktualng ksigzeczky zdrowia do celéw sanitarno-epidemiologicznych lub orzeczeniem
lekarskim do celdéw sanitarno-epidemiologicznych,

h. zaswiadczeniem z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci, zgodnie z Ustawg z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz. U. 2024 poz. 560).

Brak dokumentéw wymienionych w § 4 niniejszej umowy skutkuje niedopuszczeniem
Prakiykanta do odbywania praktyki.

Organizacja praktyk

§6
W Szpitalu prowadzony jest Rejestr Praktykantéw, w ktdrym wpisuje sie imie i nazwisko
Prakiykanta, czas trwania praktyk, miejsce odbywania praktyk.
Prowadzenie Rejestru Praktykantéw powierza sie pracownikowi Dziatu Kadr i Plac.
O przyjgciu na praktyke decyduje kolejnos¢ podan o realizacje praktyki.
Praktyki odbywajq sie od poniedziatku do pigtku, maksymalnie do 7 godzin dziennie.
W jednej komérce organizacyjnej Szpitala moze jednorazowo odbywaé praktyke w tym samym
terminie do 4 0s56b.
Ustalanie praktyk z kierownikiem komérki organizacyjnej Szpitala i rozpoczecie ich odbywania
bez vryczerpania trybu wskazanego w § 4 i 5 niniejszego Regulaminu jest zabronione,

§7

Praktykant, w dniu rozpoczecia praktyk zobowigzany jest w pierwszej kolejnosci zapoznac sie z:




2.

oo oo

e.

Regulaminem praktyk,

Przepisami z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy,
Przepisami ppoz,

Zasadami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
Procedurg z zakresu zapobiegania zakazeniom szpitalnym.

Zapoznanie sie z regulaminami, przepisami, zasadami i procedurami wskazanyri w ust. 1
niniejszego paragrafu Praktykant potwierdza na pi$mie wypelniajac stosowne oswizdczenia.

Obowigzki i uprawnienia praktykanta

§8

1. Praktykant zobowigzany jest w szczegdlnoéci do:

R

a.

b.
C.

e

przestrzegania niniejszego Regulaminu, przestrzegania innych regulamindw, przepiséw
i procedur obowigzujgcych w Szpitalu,

posiadania wlasnej odziezy ochronnej i obuwia spetniajacego wymogi BHE,

zglaszania sig na praktyke o ustalonej godzinie oraz obecnosci w godziract: ustalonych
przez opiekuna,

starannego wykonywania wyznaczonych zadar,

przestrzegania praw pacjenta,

zachowania w tajemnicy i nierozpowszechniania wszelkich informaciji, wiadomoéc:
i materialéw dotyczacych pacjentéw Szpitala, do ktérych mial dostep w zwigzku
z odbywaniem praktyki.

§9

Praktykant ponosi odpowiedzialno$é odszkodowawczg za szkody wyrzadzone w czasie
odbywania praktyk innym osobom, w szczegdlnosci pacjentom, perscnelowi Szpitala, csoborn
odwiedzajacym, a takie szkody w mieniu Szpitala.

W przypadku razacego naruszenia przez Praktykanta zasad odbywania prakiyki, |
obowigzujgcych przepisdw w zakresie BHP, ochrony przeciwpoizarowej, praw pacjenta i innych
przepiséw prawa, Szpital bedzie uprawniony do wydalenia Praktykanta z praktyki. :

§10

W czasie odbywania praktyk Praktykant ma prawo do: ;
korzystania z zaplecza socjalnego w postaci pomieszczeri do przebierenia, mycia,

a.

Szpital jest zobowigzany rozpatrzy¢ podanie Praktykanta o wyrazenie zgody na realizacje

przechowywania odziezy i spozywania positkéw,

wiasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobistej,
uzyskania zaswiadczenia o zrealizowanej praktyce po jej zakonczeniu.

Obowigzki Szpitala

§11

praktyk w terminie 7 dni od dnia 2loZzenia podania.

Szpital jest zobowigzany udostepni¢ Praktykantowi pomieszczenia, materialy i dokumentacjg

niezbedng do realizacji praktyki.

Szpital jest zobowigzany skierowa¢ Praktykanta na odpowiednie stanowisko i przydzielic mu

zadania wynikajgce z programu praktyk.
Szpital jest zobowigzany wyznaczy¢ opiekuna praktyki.

Szpital jest zobowigzany zapewnié zaplecze socjalne w postaci pomieszczen do przebierania,

mycia, przechowywania odziezy, positkdw.
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6. Szpital jest zobowigzany do dokonania oceny praktyki i dokonanie wpisu do dziennika/karty
ksztalcenia jak rowniez do wydania stosownego zaswiadczenia o zrealizowaniu praktyki.

Zasady odptatnosci za realizacje praktyk

§12

1. Szpital pobiera optaty za realizacje praktyk.

2. Opfaty, o kidrych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu obejmuja koszty odbywania przez
Praktykanta praktyki zwigzane w szczegdinosci z udostepnieniem przez Szpital pomieszczer
i materialdw niezbednych do realizacji praktyki, utrzymanie czystoéci oraz media.

1. Suczegdlowy cennik oplat za odbywanie praktyki stanowi zatgcznik Nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

2. Kserokopig dowodu wplaty za realizacjg praktyk nalezy zlozy¢ wraz z innymi dokumentami
w dniu rozpoczecia praktyk, w Dziale Kadr i Plac.

3. Dyrekior Szpitala moze zwolni¢ z oplat za praktyke tylko w sytuacjach uzasadnionych
konkratnymi okolicznoéciami.

4. Dyrektor Szpitala moze zwolni¢ z oplat za praktyke Praktykantéw bedacych jednoczeénie
Pracownikami ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji.

Postanowienia koricowe

§13
1. Szpital zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
2. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane bedq w oparciu o odpowiednie
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§14
Hinigjszy Regulamin stanowi zatacznik do Uchwaly Zarzadu Nr ..... /] ............ ARION Szpitale Sp.zo.ow
restrukturyzacii z dnia13:.08.% w sprawie wprowadzenia Regulaminu praktyk studenckich, praktyk
zawodowych i innych form ksztatcenia zawodowego w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji.

Zatacznik nr 1




do Regulaminu praktyk studenckich, praktyx zawadowych
1 innych form ksztalcenia zawodowego
w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji

POROZUMIENIE
zawarte w Bilgoraju, w dnit ... r. pomiedzy:

ARION Szpitale Sp. z 0.0. w restrukturyzacji, 00-695 Warszawa, ul. Nowogrodzka 49, zarejestrowansg
w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000347035,
NIP 7123194985, REGON 060572534, ktérg reprezentuja:

Marta Maciejewska - Dyrektor

Michat Michalak ~ Prokurent

zwang dalej ,Szpitalem”

a

PANIEIMI/PANIG vvevvserseresseeasssesssessssssrasssessssssssssssssasssanss sossssassars shsessssstas ansae s sessssoss resasssas s acsans e sasses

zam,
zwanym/zwang dalej , Praktykantem”

zostato zawarte Porozumienie nastepujgce] tresci:

Kierujac sie zapisami art. 21 ust. 11 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnodci leczniczej ().
Dz. U. 22023 r. poz. 991 z pdin. zm.) oraz § 3 ust. 1 pkt. 2) w zwigzku z § 4 pkt. 3)
Regulaminu praktyk studenckich, praktyk zawodowych i innych form ksztalcenia zawodowego
w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji:
1. Szpital i Praktykant zawierajg Porozumienie o wspotpracy, w ramach ktérego Prakiykant
zobowigzuje sie wykonywad SWIadCzenia W ... csmcserc s mrisnasass s

B T T T T T T R L TR L L LV

pod nadzorem opiekuna praktyk.

2. Praktykant oswiadcza, ze speinia warunki niezbedne do wykonywania $wiadczein objetych
niniejszg umowa, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Rozpoczecie wykonywania Swiadczen strony ustalajg od dnia ..., -
a zakonczenie W dnill .. oseis s

4. Szpital zobowigzuje sie do zapewnienia wiaéciwych warunkéw pracy wynikajacych z odrebnych
przepiséw, informowaé Prakiykanta o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeristwa zwigzanego
z wykonywanymi $wiadczeniami, zasadach ochrony przed zagrozeniami, zapewnic bezpieczne
i higieniczne warunki wykonywania przez niego $wiadczen, o prawach i cigZzgcych cbowigzkach
oraz zapewni¢ dostepno$¢ tych informacii.

5. Praktykant zobowijzuje sie do zachowania tajemnicy wszelkich informacji, w zakresie
wykonywanego Porozumienia, a zwlaszcza informacji dotyczacych danych oschowych oraz
sytuacji socjalnych i zdrowotnych 0s6b, na rzecz ktérych $wiadczy pomoc.

6. Praktykant oswiadcza, Ze zostal poinformowany o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa
zwigzanym z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozzniami.

-

6



10.

11,

12.

13.

14.

16.

Strony zgodnie oswiadczajg, Ze w zwigzku z realizacja niniejszego Porozumienia nie nastepuje
powierzenie przetwarzania danych osobowych Praktykantowi skierowanemu na wolontariat
w rozumieniu art. 28 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/45/WE (RODO).

Szpital z chwilg przyjecia Praktykanta na praktyke staje sig administratorem jego danych
osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt, 7 RODO.

Prakiykant zobowigzuje sie do uiszczenia optaty za realizacje praktyk zgodnie z Regulaminem
praktyk studenckich, praktyk zawodowych i innych form ksztalcenia zawodowego w ARION
Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji.

Prakiykant ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone Szpitalowi lub pacjentowi Szpitala,
chyba, ze szkoda zostata wywotana okolicznosciami, za ktére odpowiedzialnoéé ponosi Szpital.

Czynaodci, o ktérych mowa w ustepie 1 i 5 beda wykonywane z naleiytg starannoécia
zawodowg osobiscie przez Praktykanta.

Praktykant zobowigzuje sie dziataé scisle wedtug zasad i procedur obowiazujgcych w Szpitalu.
W csprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem ma zastosowanie ustawa
o dziaialnosci leczniczej { t.j. Dz. U. 2 2026 r. poz. 156) oraz Kodeks Cywilny (t. j. Dz. U.z 2025 r.
poz. 1071 z pdin. zm.).

W orzypadku naruszenia przez Praktykanta obowigzkéw okre$lonych w  niniejszym
Porozumieniu, Szpital moze nie dopusci¢ Praktykanta do kontynuowania praktyki.

W przypadku nie dopuszczenia Praktykanta do kontynuowania Praktyki Porozumienie ulega
rozwigzaniu.

. Kaizda ze stron moie wypowiedzie¢ niniejsze Porozumienia z tygodniowym okresem

wypowiedzenia.

Porozumienie sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron niniejszego Porozumienia.

PRAKTYKANT SZPITAL

Zatgcznlk Nr 2

do Regulaminu praktyk studenckich, praktyk zawodowych
1 innych form ksztatcenia zawodowego

W ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji




...... e

Miejscowodd, data

Imig i nazwisko

Nr telefonu

Xdres e-mail
Dyrektor
ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacii

Podanie

Zwracam sig z uprzejmg prosbg o przyjecie mnie Na Prakiyke W ... orenissenscsissesmscseseions

R e e L D T T T P P g A G S PP

Komérka organizacyjna Szpitala

W ANIACH oot sssnensressssnsnnese WOWYIIAIZE oo s eeeeesvereessessreeceseeneanesemsencnns

Jestem studentem/UCZIEM e rceseonsens
Nazwa uczelni/Szkoty

L T T R TT T TN

R e R T L T T LT T Y T Y T Ry TP PO D S P O P DU

Klerunek, rok

B T L Ll R T T ITT RPN

Podpls Praktykanta

P R LTI TR YT ITT T tesesennsirnsaneas sevrrsasvensreernns

Decyzja Dyrektora ARION Szpitale Sp. 2 0. 6. w restrukturyzacji

Zatgeanik nr 3

do Regulaminu praktyk studenckich, praktyk zawodowych
i innych form ksztalceniz zawodowezo

w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w rectrukiuryzacji



OPLATY ZA PRAKTYKI

Zasady odptatnosci za realizacje praktyk studenckich, praktyk zawodowych i innych form
ksztatcenia zawodowego.

1.
2.

Mi[ |

Odbywanie praktyki w ARION Szpitale Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji jest odptatne.
Dokurnentem regulujagcym kwestie odptatnosci jest Regulamin praktyk studenckich, praktyk
zawodowych i innych form ksztalcenia zawodowego w ARION Szpitale Sp. z o. o.
w restrukturyzacji.
Wysokos¢ oplat za organizacje i realizacje praktyk okreslone sy w porozumieniu/umowie
zawartej pomiedzy Szpitalem a jednostky kierujaca.
W przypadku braku zapiséw w porozumieniu/umowie dotyczacych oplat za organizacje praktyk
poneszonych przez jednostke kierujgca, koszty praktyki ponosi praktykant.
Wysolkosc optaty za realizacje praktyki dla praktykanta ustalana bedzie osobno w zaleznodci od
czasu trwania praktyki:
¢ Koszt odbywania praktyki za jedng osobg w wymiarze jednego dnia praktyk wynosi
5,00 zt (stownie: pigé ztotych zero groszy) brutto.
© Oplatg za praktyki nalezy wnies¢ po wyraieniu zgody na odbywanie praktyk przez

Dyrektora Szpitala najpéiniej w dniu rozpoczecia praktyki, z zastrzezeniem ust.

6 poniiej, na konto rachunku Szpitala:

Nr rachunku bankowego: 32 8735 0007 0010 6252 2000 0010
Kserokopig dowodu wptaty naleiy przedtoiyé Pracownikowi Dzialu Kadr i Plac w dniu
rozpoczecia praktyki.
W przypadku rezygnacji z praktyk przed ich rozpoczeciem optata za realizacje praktyki podlega
zwrotowi przelewem na pisemng prosbe i na wskazane konto bankowe.







